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แผนการจดัการเรียนรู้ 
                                             
     รายวิชา  ภาษาองักฤษ  รหสัวิชา อ16101                                           ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 6 
      หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4  ช่ือหน่วย สร้างสรรคโ์ครงงานและน าเสนอ     เวลา  10  ชัว่โมง 
      แผนจดัการเรียนรู้ท่ี 19  เร่ือง  โครงงานหนังสือเล่มเลก็                    เวลา  2  ชัว่โมง 
      สอนวนัท่ี............เดือน.............................พ.ศ. 2565            ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 

_________________________________________________________________ 
1. มาตรฐานการเรียนรู้ 

ต 1.3  น าเสนอขอ้มลูข่าวสาร ความคดิรวบยอด และความคดิเหน็ในเรือ่งต่าง ๆ โดยการพดู
และการเขยีน 

2. สาระ/ตวัช้ีวดั 
ป.6/1 พดู/เขยีนใหข้อ้มลูเกี่ยวกบัตนเอง เพื่อนและสิง่แวดลอ้มใกลต้วั 

3. สาระส าคญั 
การน าเสนอผลงานเป็นขัน้เป็นตอน เป็นเรือ่งราวทีม่คีวามสมัพนัธส์อดคลอ้งกนั เป็นสิง่จ าเป็น
ในการสื่อสารในชวีติประจ าวนั เพราะเป็นเรือ่งใกลต้วัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการด าเนินชวีติประจ าวนั 
นอกจากนกัเรยีนจะไดร้บัความรูด้า้นค าศพัท ์ส านวนและโครงสรา้งทางภาษาแลว้ ยงัไดเ้รยีนรู้
และเขา้ใจวฒันธรรมทีส่อดแทรกอยูใ่นภาษา ท าใหส้ามารถสื่อสารไดถู้กตอ้งตามกาลเทศะ               
การฝึกน าเสนอผลงานเป็นขัน้เป็นตอน เป็นเรือ่งราวทีม่คีวามถูกตอ้ง สมัพนัธแ์ละสอดคลอ้งกนั 
จะช่วยใหก้ารสื่อสารมปีระสทิธภิาพมากขึน้และเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชวีติประจ าวนั 

4. วตัถปุระสงค ์                                                                                                                                  
นกัเรยีนสามารถน าเสนอโครงงานหนงัสอืเล่มเลก็ โดยใชโ้ครงสรา้งประโยคไดถู้กตอ้ง 

     เหมาะสม 
      5.   สาระการเรียนรู้ 

การน าเสนอโครงงานหนงัสอืเล่มเลก็ 
      6.   ภาระงาน/ช้ินงานท่ีควรปรากฏ 

โครงงานหนงัสอืเล่มเลก็ 
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      7.  คณุลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียน 

คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์ พฤติกรรมบ่งช้ี 
1. รกัชาต ิศาสน์ กษตัรยิ ์ ประพฤตตินตามหลกัศาสนา 
2. ซื่อสตัยส์ุจรติ ไดร้บัความไวว้างใจจากเพื่อนและครู 
3. มวีนิยั ประพฤตปิฏบิตัตินตามระเบยีบวนิยัของโรงเรยีน 
4. ใฝเ่รยีนรู ้ มกีารศกึษาหาความรูเ้พิม่เตมิ 
5. อยูอ่ยา่งพอเพยีง มกีารใชว้สัดุอุปกรณ์อย่างประหยดัคุม้ค่า 
6. มุง่มัน่ในการท างาน มคีวามขยนัหมัน่เพยีรต่อการเรยีนและงานทีไ่ดร้บั

มอบหมาย 
7. รกัความเป็นไทย มกีารแต่งกายถูกตอ้งตามระเบยีบ 
8. มจีติสาธารณะ มนีิสยัรกัสะอาดและช่วยท าความสะอาดหอ้ง และ

บรเิวณโดยรอบโรงเรยีน 
             ชัว่โมงท่ี 1 

8.   การจดัการเรียนรู้  
          ขัน้ท่ี 1 ขัน้ก่อนปฏิบติังาน (Pre-writing Task Step : P)  

1. ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (Warming)  
1.1 ครแูจง้ผลการเรยีนรูใ้หน้กัเรยีนทราบ เพื่อใหน้กัเรยีนไดเ้ขา้ใจว่า เมือ่นกัเรยีน 

เรยีนจบแลว้ นกัเรยีนสามารถท าอะไรไดบ้า้ง และเป็นการแจง้ใหน้กัเรยีนทราบว่า นกัเรยีนจะตอ้งเรยีน
อะไรบา้ง โดยครแูจง้วตัถุประสงค ์หลงัจากผ่านกระบวนการเรยีนรูห้น่วยการเรยีนรูน้ี้ นกัเรยีนมี 
ความรูค้วามเขา้ใจและสามารถเขยีนค าศพัท ์วล ีประโยคและเนื้อเรื่องสัน้ๆงา่ยๆในการจดัท าโครงงาน
หนงัสอืเล่มเลก็ โดยมวีตัถุประสงค ์ดงันี้ 

1) นกัเรยีนสามารถน าเสนอโครงงานหนงัสอืเล่มเลก็ โดยใชโ้ครงสรา้งประโยค 
ไดถู้กตอ้งเหมาะสม 

1.2 สรา้งบรรยากาศในการเรยีนรูท้ีท่ าใหน้กัเรยีนรูส้กึผ่อนคลาย ดว้ยการใหน้กัเรยีน                  
ด ูyoutube ขัน้ตอนการท าหนงัสอืเล่มเลก็ จาก https://www.youtube.com/watch?v=u9B0HEwoCVo 
 โดยเปิดใหน้กัเรยีนด ู 2 รอบ จากนัน้ครถูามนกัเรยีนว่านกัเรยีนสามารถบอกขัน้ตอนการท าหนงัสอืเล่ม
เลก็ไดห้รอืไม่ มกีีข่ ัน้ตอน ใหน้กัเรยีนช่วยกนัคดิและตอบ ซึง่ค าตอบกค็อื ม ี9 ขัน้ตอน 

Possible Question : How do you think about your mini book? 
          Possible Answer : I think that, it’s very beautiful. etc. 

              1.3 ทบทวนความรูเ้ดมิเกีย่วกบัเนื้อหาในบทเรยีน  โดยใชก้ารสนทนา สื่อการเรยีน 
การสอน ชิน้งานจรงิ 
              1.4 ครกูระตุน้ใหน้กัเรยีนรว่มกนัอภปิรายเกี่ยวกบัความรูเ้ดมิและประสบการณ์ 
              1.5 ครนู านกัเรยีนเชื่อมโยงความรูเ้ดมิเขา้สู่เนื้อหาใหม่ 

https://www.youtube.com/watch?v=u9B0HEwoCVo
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             ผลทีเ่กดิขึน้กบันักเรยีน นกัเรยีนรูจ้ดุประสงคท์ีจ่ะตอ้งเรยีนและมกีารเชื่อมโยงความคดิ 
ดา้นเนื้อหาความรูเ้ดมิ เพื่อใหพ้รอ้มทีจ่ะเรยีนรูค้วามรูใ้หม่ 
            ชัว่โมงท่ี 2   
          ขัน้การสอน 
            ขัน้ท่ี 4 ขัน้หลงัปฏิบติังาน (Post-writing Task Step: P)    
           น าขัน้ตอนของโครงงานขัน้ที ่4 น าเสนอผลงาน (Present the project) ผูเ้รยีนน าเสนอผลงาน
ในรปูแบบทีก่ าหนดไว ้    
           1. ครใูหน้กัเรยีนน าเสนอผลงานโครงงานหนงัสอืเล่มเลก็และประเมนิผลงาน 
           2. นกัเรยีนน าเสนอผลงานหน้าชัน้เรยีน 
           3. ครแูละนกัเรยีนร่วมกนัประเมนิผลงานกลุ่ม 
           ผลทีเ่กดิขึน้กบันกัเรยีน นกัเรยีนไดน้ าเสนอผลงานทีเ่กดิจากการปฏบิตังิาน ทีไ่ดจ้ากการเขยีน
ภาษาองักฤษและสามารถวเิคราะหง์านเขยีนได้ 

ขัน้สรปุ 
1. ครใูหน้กัเรยีนน าเสนอผลงานโครงงานหนงัสอืเล่มเลก็ 
2. นกัเรยีนบอกปญัหาและอุปสรรคในการเรยีนและการน าเสนอผลงานโครงงาน                        

หนงัสอืเล่มเลก็ ครแูนะน าแนวทางการน าเสนอผลงานโครงงานหนงัสอืเล่มเลก็อกีครัง้ เพื่อใหน้กัเรยีน
เขา้ใจการน าเสนอผลงานโครงงานหนงัสอืเล่มเลก็ใหถู้กตอ้งมคีวามเหมาะสม เขยีนค าศพัท ์วล ีและ
ประโยคภาษาองักฤษใหถู้กตอ้งตามโครงสรา้งประโยคและเหมาะสมกบักาลเทศะ 

3. ครนูดัหมายถงึการเรยีนการสอนในชัว่โมงถดัไป โดยใหน้กัเรยีนเตรยีมตวัท าแบบทดสอบ 
จ านวน 2 ชุด ซึง่จะเรยีนและด าเนินการทดสอบในชัว่โมงถดัไป 

9. ส่ือการเรียนการสอน 
1. Youtube ตวัอยา่งการน าเสนอผลงาน 

     10.  แหล่งเรียนรู้ 
1. หอ้งสมดุโรงเรยีนดอนน ้าใสวทิยา 
2. หอ้งปฏบิตักิารคอมพวิเตอร ์โรงเรยีนดอนน ้าใสวทิยา 
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     11. การวดัผลประเมินผลการเรียนรู้ 

ส่ิงท่ีจะวดั วิธีการวดั เครื่องมือ เกณฑก์ารวดั/ 
เกณฑผ์่าน 

พทุธิพิสยั 
1. ความรู ้
2. ความเขา้ใจ 
3. น าไปใช ้

1. ท าแบบฝึกทกัษะ 
2. ท าแบบทดสอบ
ก่อน-หลงัการเรยีนรู ้

1. แบบฝึกทกัษะ 
2. แบบทดสอบ     
    หลงัการเรยีนรู ้

- ถูกตอ้งรอ้ยละ 60 
  ขึน้ไป 
- เกณฑผ์่านของ 
  แบบทดสอบ 
  หลงัการเรยีนรู ้
  รวมคะแนนรอ้ยละ 
  60 ขึน้ไป 

ทกัษะพิสยั 
1. การท าแบบฝึก 
   ทกัษะ 

1. ตรวจผลการท า 
    แบบฝึกทกัษะ 

1. แบบบนัทกึ 
   คะแนน 

- คะแนนผลการท า 
  แบบฝึกทกัษะ 
  ไมน้่อยกว่ารอ้ยละ 
  60  
- รวมคะแนนรอ้ยละ 
  60 ขึน้ไป 

เจตคติ 
1. คุณลกัษณะ 
    อนัพงึประสงค ์

1. พฤตกิรรมบ่งชี ้
    คุณลกัษณะ 
    อนัพงึประสงค ์

1. แบบประเมนิ  
พฤตกิรรมการเรยีน
ของนกัเรยีน 

- มากทีสุ่ด 5 คะแนน 
- มาก       4 คะแนน 
- ปานกลาง3 คะแนน 
- น้อย 2 คะแนน 
- ไมค่่อยกระท าหรอื 
  ไมก่ระท าเลย  
  1 คะแนน 
- เกณฑก์ารผ่าน 
10-15 คะแนน 
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     12.  ข้อเสนอแนะของหวัหน้าสถานศึกษา หรือผูท่ี้ได้รบัมอบหมาย 

(ตรวจสอบ/เสนอแนะ/นิเทศ) 
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
 
 
 
 

(ลงชื่อ) ว่าที ่ร.ต. ................................. 
      (สมคดิ  จติละมอ่ม) 

ต าแหน่ง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนดอนน ้าใสวทิยา 
วนัที.่........เดอืน.............................พ.ศ........... 
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บนัทึกผลหลงัการสอน 

1. ผลการเรียนรู้ 
       1.1 ผลการจดัการเรยีนการสอน 
           ............................................................................................................................................ 
           ............................................................................................................................................        
 1.2 ผูเ้รยีนทีผ่่านวตัถุประสงค ์
       จ านวน.................................คน คดิเป็นรอ้ยละ...................................................................... 
 1.3 ผูเ้รยีนทีไ่มผ่่านวตัถุประสงค ์
  จ านวน.................................คน คดิเป็นรอ้ยละ...................................................................... 
  1)................................................................สาเหตุ (ถา้ทราบ)............................................... 
  2)................................................................สาเหตุ............................................................... 
  แนวทางแก้ปญัหา        
          ............................................................................................................................................. 
          .............................................................................................................................................. 
 1.4 ผูเ้รยีนทีม่คีวามสามารถพเิศษ ไดแ้ก่ 
  1).......................................................    2)...........................................................................
  แนวทางการพฒันา / ส่งเสรมิ................................................................................................. 
      ……………………………………………………………………………………………………....        
 1.5 ผูเ้รยีนไดร้บัความรู ้(K) .......................................................................................................... 
      ………...................................................................................................................................
 1.6 ผูเ้รยีนเกดิทกัษะกระบวนการ (P) .......................................................................................... 
  ..............................................................................................................................................
 1.7 ผูเ้รยีนมคีุณธรรม จรยิธรรม ค่านิยม (A) ................................................................................ 
2. ปัญหาอปุสรรค (ถ้ามี) ......................................................................................................... 
      ………..................................................................................................................................
3. ข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) ............................................................................................................ 
      ..............................................................................................................................................    
  

(ลงชื่อ)...........................................ผูส้อน 
(นางดวงมณ ีส าลดี่านกลาง) 

ต าแหน่ง คร ูวทิยฐานะ ครชู านาญการพเิศษ 
โรงเรยีนดอนน ้าใสวทิยา 
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แบบประเมินการสงัเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
รายวิชาภาษาองักฤษ รหสัวิชา อ16101 ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 6 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4  ช่ือหน่วย สร้างสรรคโ์ครงงานและน าเสนอ เวลา 10  ชัว่โมง 
แผนจดัการเรียนรู้ท่ี 19 เร่ือง โครงงานหนังสือเล่มเลก็  เวลา 2  ชัว่โมง 

........................................................................................................................................................... 
เรือ่ง.......................................................................... 

ช่ือ
กลุ่ม 

รายการสงัเกต/ระดบัคะแนน 
ความรว่มมอื
ภายในกลุ่ม 

ความ
กระตอืรอืรน้ใน
การท างาน 

การรบัผดิชอบ
ต่อหน้าทีท่ี่
ไดร้บั

มอบหมาย 

การช่วยเหลอื
ซึง่กนัและกนั 

การมสี่วนรว่ม
ในการแสดง
ความคดิเหน็ 

รวม
คะแนน 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 
                 
                 
                 
                 
                 
                 
                 
                 
                 
                 
                 
                 
 
 

                                         (ลงชื่อ)............................................ 
                                                (นางดวงมณ ีส าลดี่านกลาง) 

                                              ผูป้ระเมนิ 
                                                วนัที.่...............เดอืน.........................................พ.ศ.................. 
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เกณฑก์ารให้คะแนนพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
รายวิชาภาษาองักฤษ รหสัวิชา อ16101 ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 6 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4  ช่ือหน่วย สร้างสรรคโ์ครงงานและน าเสนอ เวลา 10  ชัว่โมง 
แผนจดัการเรียนรู้ท่ี 19 เร่ือง โครงงานหนังสือเล่มเลก็  เวลา 2  ชัว่โมง 

พฤติกรรม เกณฑก์ารให้คะแนน 
3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน 

1. ความรว่มมอืภายใน 
    กลุ่ม 

สมาชกิในกลุ่มทุกคน 
ใหค้วามรว่มมอืกนั
ท างาน 

สมาชกิในกลุ่ม 2-3 คน 
ไมใ่หค้วามรว่มมอืใน
การท างาน 

สมาชกิมากกว่า 3 คน
ไมใ่หค้วามรว่มมอืใน
การท างาน 

2. ความกระตอืรอืรน้ใน 
   การท างาน 

กลุ่มเริม่ต้นปฏบิตังิาน
ทนัท ีหลงัจากทีไ่ดร้บั 
มอบหมาย 

กลุ่มเริม่ต้นปฏบิตังิาน 
หลงัจากทีไ่ดร้บั
มอบหมายชา้ 3-5 นาท ี

กลุ่มเริม่ต้นปฏบิตังิาน 
หลงัจากทีไ่ดร้บั
มอบหมายชา้มากกว่า 
5 นาท ี

3. การรบัผดิชอบต่อ 
   หน้าทีท่ีไ่ดร้บั 
   มอบหมาย 

กลุ่มท างานทีไ่ดร้บั
มอบหมายเสรจ็ก่อน
เวลา 

กลุ่มท างานทีไ่ดร้บั 
มอบหมายเสรจ็ทนัเวลา 

กลุ่มท างานทีไ่ดร้บั 
มอบหมายไมเ่สรจ็
ทนัเวลา 

4. การช่วยเหลอืซึง่กนั 
    และกนั 

สมาชกิในกลุ่มทุกคน 
เตม็ใจให ้
ความช่วยเหลอืเพื่อน 
โดยไม่มกีารบงัคบั 

สมาชกิในกลุ่มทุกคน 
เตม็ใจให ้
ความช่วยเหลอืเพื่อน 
แต่ตอ้งอาศยั 
การตดิตามอยูบ่า้ง 

สมาชกิในกลุ่มขาด 
ความเตม็ใจให ้
ความช่วยเหลอืเพื่อน
และตดิตามไมไ่ดเ้ลย 

5. การมสี่วนรว่มใน 
   การแสดงความ 
   คดิเหน็ 

สมาชกิทุกคนรว่ม 
แสดงความคดิเหน็ 

สมาชกิมากกว่า 5 คน 
รว่มแสดงความคดิเหน็ 

สมาชกิน้อยกว่า 5 คน 
รว่มแสดงความคดิเหน็ 

 
เกณฑก์ารประเมิน 
                                   คะแนน                                          ระดบัคณุภาพ 
                              13-15 คะแนน                                     ดมีาก 
                         10-12 คะแนน                                     ด ี
                         7-9 คะแนน                                        พอใช ้
                         1-6 คะแนน                                        ปรบัปรงุ 
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แบบประเมินการน าเสนอผลงานกลุ่ม 
รายวิชาภาษาองักฤษ รหสัวิชา อ16101 ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 6 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4  ช่ือหน่วย สร้างสรรคโ์ครงงานและน าเสนอ เวลา 10  ชัว่โมง 
แผนจดัการเรียนรู้ท่ี 19 เร่ือง โครงงานหนังสือเล่มเลก็  เวลา 2  ชัว่โมง 

...................................................................................................... 
กลุ่มที.่.......................เรือ่ง................................................................................................... 
รายวชิา........................รหสัวชิา........................................................................................... 
ค าช้ีแจง : ใหน้กัเรยีนประเมนิ โดยกาเครือ่งหมาย / ลงในช่องระดบัคะแนน ใหต้รงกบั 
                 ความเป็นจรงิมากทีสุ่ด 

รายการประเมนิ ระดบัคะแนน รวม หมายเหตุ 
3 2 1 

1. ความเหมาะสมของบทบาทการน าเสนอ      
2. ความถูกตอ้งของขอ้มลู สาระ ความรู้      
3. ส่วนประกอบอื่นๆและความคดิรเิริม่สรา้งสรรค ์      

คะแนนรวม      
 
ตอ้งไดค้ะแนนรวมตัง้แต่ 6 คะแนนขึน้ไป จงึจะถอืว่าผ่านเกณฑ ์
 
 
(ลงชื่อ)....................................นกัเรยีนผูป้ระเมนิ     (ลงชื่อ).....................................ครผููส้อน 
        (                              )                                 (                               ) 

วนัที.่.............เดอืน.....................................พ.ศ.................. 
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เกณฑก์ารประเมิน 
รายวิชาภาษาองักฤษ รหสัวิชา อ16101 ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 6 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4  ช่ือหน่วย สร้างสรรคโ์ครงงานและน าเสนอ เวลา 10  ชัว่โมง 
แผนจดัการเรียนรู้ท่ี 19 เร่ือง โครงงานหนังสือเล่มเลก็  เวลา 2  ชัว่โมง 

 
ประเดน็การประเมนิ เกณฑก์ารใหค้ะแนน/ระดบัคุณภาพ 

3 2 1 
1. ความเหมาะสมของบทบาทการน า 
    เสนอ 

แสดงบทบาท 
เหมาะสม 
เสยีงดงั ฟงัชดั 
ลลีาประกอบ 
ดมีาก 

แสดงบทบาท 
เหมาะสม เสยีง
ดงัปานกลาง 
ลลีาประกอบด ี

แสดงบทบาท 
เหมาะสม 
เสยีงเบา ลลีา 
ประกอบ 
ค่อนขา้งน้อย 

2. ความถูกตอ้งของขอ้มลู สาระ  
   ความรู ้

เนื้อหาสาระ 
ถูกตอ้ง
ครบถว้น 

เนื้อหาสาระ
ถูกตอ้งเป็นส่วน 
มาก 

เนื้อหาสาระ
ถูกตอ้งเป็นส่วน 
น้อย 

3. ส่วนประกอบอื่นๆและความคดิ 
    รเิริม่สรา้งสรรค ์

มกีารน า
อุปกรณ์มา 
ประกอบการ
น าเสนอดมีาก 

มกีารน าอุปกรณ์
มา 
ประกอบการ
น าเสนอด ี

มกีารน า
อุปกรณ์มา 
ประกอบการ
น าเสนอ
ค่อนขา้งน้อย 

 


